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Ausschreibung Aus- und Fortbildung DOSB- Ausbilderzertifikat 
2025/26 

Die DMSB Academy bietet 2025/26 Aus- und Fortbildungsveranstaltungen für die Erlangung und Verlängerung des 
DOSB-Ausbilderzertifikats, an. 

Die DOSB-Ausbilderzertifikatsausbildung umfasst 30 Lerneinheiten (1 LE = 45 min) aufgeteilt in (15 LE) 
Methodenkompetenz und (15 LE) Selbstkompetenz.  

Die Verlängerung der Gültigkeit kann durch die Absolvierung eines Fortbildungsumfangs in Summe von 15 LE, 
erreicht werden.  

Die Veranstaltung ist organisiert in Form eines Grundlagenmoduls (15 LE) und Vertiefungsmodule (15 LE). Das 
Grundlagenmodul ist eine Pflichtveranstaltung für alle neuen Lizenznehmer.  

Die Vertiefungsmodule können von bereits tätigen Lizenznehmern belegt werden, um Ihre Lizenzgültigkeit zu 
erneuern. Jedes Modul besteht inhaltlich aus 7,5 LE-Selbstkompetenz und 7,5 LE-Methodenkompetenz. 

Termine: 

DOSB-Ausbilderzertifikat: Ausbildung: 

- 25.10.2025 – 26.10.2025 (Grundlagenmodul: DOSB: Methoden und Sozial-/ Selbstkompetenz) 

DMSB-Referentenzertifikat und DOSB-Ausbilderzertifikat: Aus- und Fortbildung: 

- 13.12.2025 – 14.12.2025 (Vertiefungsmodul 1: DOSB-Kompetenzmodell) 

- 10.01.2025 – 11.01.2026 (Vertiefungsmodul 2: Rhetorik in Aus- und Weiterbildungsveranstaltungen) 

- 17.01.2025 – 18.01.2026 (Vertiefungsmodul 3: Digitale Lehrkompetenz) 

Veranstaltungsorte: 

Das Grundlagenmodul für die DOSB-Ausbilder findet in Präsenz im Plaza Hotel in Offenbach (Ernst-Griesheimer-
Platz 7, 63071, Offenbach am Main), statt.  

Sämtliche Vertiefungsmodule, finden in Onlinepräsenz mit ergänzenden Selbstlern- und Arbeitsphasen, auf der DMSB 
Academy Campus Online Plattform, statt. 

Kosten:  
Für die Teilnehmer:innen der DOSB-Ausbilderzertifikats Aus- und Fortbildungsveranstaltungen wird jeweils eine 
Anmeldegebühr in Höhe von 263,- € inkl. Mehrwertsteuer erhoben. Die Anmeldegebühr inkludiert Programmkosten 
und Tagungsverpflegung während des Präsenzseminars. Übernachtungen für das DOSB-Grundlagenmodul müssen 
eigenständig gebucht und bezahlt werden. 

Teilnehmerzahl: 

DOSB-Grundlagenmodul: maximal 20 Plätze verfügbar.  

Vertiefungsmodule 1, 2 & 3: Maximal 15 Plätze  

Anmeldung:  

Anmeldung möglich ab dem 25.07.2025 bis zum 30.09.2025 unter Anmeldung DOSB Ausbilderzertifikat Aus- und 
Weiterbildung 2025/26 

https://umfrage.dmsbnet.de/138649?lang=de
https://umfrage.dmsbnet.de/138649?lang=de
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Kurzbeschreibungen der Module 

DOSB-Grundlagenmodul:  

Dieses Modul richtet sich an Ausbilder:innen und Referent:innen die im DOSB/ DMSB Aus- und Fortbildungskontext 
die Rolle der Seminarleitung übernehmen möchten. Das Grundlagenmodul umfasst 15 Lerneinheiten (LE) (aufgeteilt 
in 7,5 LE-Methodenkompetenz und 7,5 LE Selbst-/ Sozialkompetenz).  

Abgeschlossen wird die Ausbildung zum DOSB-Ausbilder:in mit einem frei wählbaren Vertiefungsmodul im Umfang 
von 15 Lerneinheiten. (Empfehlung für Referent:innen/ Seminarleiter:innen in der Trainer Aus- und Fortbildung: 
Vertiefungsmodul 1: DOSB-Kompetenzmodell). 

Sie lernen im Rahmen der Ausbildung, wie Lernprozesse praxisnah, zielgerichtet und teilnehmer:innen-orientiert zu 
gestalten sind. Gleichzeitig fördert die Ausbildung die persönliche Weiterentwicklung, Reflexionsfähigkeit und 
professionelle Haltung in der Ausbilderrolle.   

Vertiefungsmodul 1: DOSB-Kompetenzmodell: 

Dieses Modul richtet sich vorrangig an Ausbilder:innen die in der DOSB- Trainer:innen- und 
Übungsleiter:innenausbildung tätig sind.  

Das DOSB- Kompetenzmodell zielt darauf ab, Trainer:innen mit Kompetenzen auszustatten und somit die 
Verknüpfung von Wissen und Können durch Kompetenzorientierte Lehr- Lerneinheiten sicherzustellen. 

Sie lernen im Rahmen des Vertiefungsmoduls die Grundlagen des DOSB-Kompetenzmodells kennen, wie man 
kompetenzorientierte Lehr- Lernaufgaben und Prüfungsaufgaben erstellt und wie man kompetenzorientierte Lern- und 
Prüfungsbegleitung als Ausbilder:in gestalten kann.  

Vertiefungsmodul 2: Rhetorik in Aus- und Weiterbildungsveranstaltungen 

Dieses Modul richtet sich an alle, die ihre rhetorischen Fähigkeiten als Referent:in oder Seminarleitung gezielt 
ausbauen möchten.  

In 15 Lerneinheiten erlernen Sie die theoretischen Grundlagen der Rhetorik und erfahren, wie Sie diese wirksam in 
Aus- und Fortbildungssettings einsetzen.  

Rhetorik stärkt Ihre Ausdruckskraft und Präsenz – Sie lernen, Inhalte klar, überzeugend und zielgruppenorientiert zu 
präsentieren.  

Ein souveränes Auftreten und eine starke Ausstrahlung machen Sie zur authentischen Persönlichkeit vor jeder 
Gruppe – ein echter Mehrwert für Ihre Lehrpraxis. 

Vertiefungsmodul 3: Digitale Lehrkompetenz 

Dieses Modul richtet sich an alle, die ihre Fähigkeiten in der digitalen Lehre gezielt weiterentwickeln möchten – 
praxisnah und innovativ.  

In 15 Lerneinheiten erhalten Sie wertvolle Einblicke in die Grundlagen, Chancen und Herausforderungen digitaler 
Bildung sowie aktuelle Trends. 

Sie lernen, wie Sie digitale Vorträge, interaktive Gruppenarbeiten und virtuelle Lernspiele erfolgreich gestalten.  

Digitale Aus- und Fortbildungen eröffnen neue Wege für moderne, flexible Bildungsangebote – dieses Modul macht 
Sie fit für die Zukunft des Lernens. 


